ITEM

ANEXO Il - PROPOSTA DE PRECOS

EDITAL DE PREGAO ELETRONICO N° 09/SMIT/2021

PROCESSO ADMINISTRATIVO ELETRONICO N° 6023.2021/0000915-9

TIPO: MENOR PREGO TOTAL ANUAL

OBJETO: Contratacao de eémpresa especializada em prestacao de servicos de
atendimento ao publico e de apoio administrativo, para atendimento da unidade
Santana/Tucuruvi, do Programa Descomplica SP da Secretaria Municipal de
Inovagéo e Tecnologia da Prefeitura de S&o Paulo (SMIT), conforme
especificacdes constantes do Termo de Referéncia, Anexo | deste Edital.

A empresa Barsotti Servicos de Portaria Eireli, inscrita no CNPJ n°
10.468.394/0001-60, com sede Rua Jurubatuba, n° 1350, sala 724, bairro Centro,
cidade Sao Bernardo do Campo/SP, telefone (11) 2896-4788, e-mail-
comercial@grupobarsotti.com.br, propde fornecer o objeto licitado, nos precos
& condicoes que seguem:
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ATENDIMENTO AO CLIENTE: 2896-4788/2896-4798/94743-8668
E-mail:segba rsotti@hotmail.com
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Das Deciaracées:

ATENDIMENTO AO CLIENTE: 2896-4788/2896.- -4798/94743-8663
E-mail:segbarsotti@hotmall com



01.Declara, sob as penas da lei, que os precos cotados incluem todos 0s

Custos e despesas
necessarias ao Cumprimento integral das obrigacdes decorrentes desta
licitacao.

como as disposicoes da Lei Municipal ne 13.278/2002, dos Decretos
Municipais n° 43.406/2003 e alteracdes posteriores, n° 44.279/2003, n°
46.662/2005, ne° 54.102/2013, 96.475/2015 e 56.633/2015, das Leis
Federais n° 10.520/2002 e peo 8.666/1993, da Lej Complementar ne
123/2006, alterada pela lei Complementar n° 147/2014 e demais normas
complementares que disciplinam o certame e que integrardo o ajuste
correspondente, no que Ihe for pertinente.

03.Declara, sob as penas da lei, que tem condicdes de prestar os Servicos na

quantidade estabelecida e dentro do prazo assinalado, independentemente
dos demais compromissos de prestacdées de Servicos porventura
existentes, bem Como que prestard os servicos de acordo com as
Caracteristicas e especificacbes contidas no Anexo | do Edital e seus
anexos, respeitando as condicoes estabelecidas, prazos, requisitos
especificos, enfim todas as especificagdes.

ATENDIMENTO AO CLIENTE: 2896-4?88!2896-4798!94?43—8668
E-mail:segbarsotti@hotmail.com



Da Validade da Proposta: 60 (sessenta) dias corridos, a contar da data da
abertura da sess3o.

Indicacdo Conta Corrente: Conforme Item 18.3 do Edital.
Banco do Brasil - Agencia 1557-1 Cta Corrente: 29201-x

Sao Bernardo do Campo, 09 de Agosto de 2021

o’k voldn i 4 Vo
José Valdir de Oliveira
CPF: 339.188.561-00

Proprietario

ATENDIMENTO AO CLIENTE: 2896-4788/2896-4798/94743-8668
E-mail:segbarsotti@hotmail.com



PLANILHA DE COMPOSICAO DOS CUSTOS

1 - COMPOSICAO DA REMUNERACAO
MAO DE OBRA Quant, Valor unit. RS Valor Total R$
Atendentes 15 RS 1.239,80 | RS 18.597,00
Lider/Supervisor 1 RS 1.363,78 RS 1.363,78
Almacista (Seg & Sex) 3 RS 584,68 RS 1.754,04
19
TOTAL DO GRUPO | RS 21.714,82
|1 ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS o
| | valor (R$) _f
T TotaL DOS ENCARGOS SOCIAIS £ TRABALHISTAS RS 13.78574 |
I | RS 35.501,56
E - ___TOTAL DOS GRUPOS I+Ii _R$ 3550156 j
RSy T e e T ]
)'Bescrigéo [ Valor (R$) *{
J_\.a’a!t: Transporte { RS 2.166,51 |
JVa!e Refeicdo | RS 5.873,08
| Cesta Bésica | RS 2.296,72 I
| seguro de Vida | RS 66,50 |
| Assistencia Odontologica | RS 247,00 4[
| Uniformes & Equipamentos Necessarios __________h_.___‘i._ﬁ.,__ﬁ__@ﬁ?_q
' PLR | RS 429,65
,Xux, Creche ( Incidéncia 0,002) % RS 9,42 j
f Ajuda ao filho deficiente ( Incidéncia 0,002) f RS 4,71_____:(
e ] |
f TOTAL DO GRUPO i | _R$ 1132159 |
A — SRS T T NS

ATENDIMENTO AO CLIENTE: 2896-4788/2896-4798/94743-8668

E-mail:segbarsotti@hotmail.com



SUBTOTAL DOS GRUPOS I+11+1l | RS 46.823,15

IV - CUSTOS INDIRETOS, LUCROS E TRIBUTOS

| A - Custos Indiretos e Lucros ' valor (RS)

Custo indiretos/Despesa Administrativa RS 327,76
Lucro RS 312,33
B -Tributos %

i ISSON 2% RS 1.006,11
PIS 0,65% | RS 326,99
COFINS B o - 3% RS 1.508,17

TOTAL DO GRUPO IV . RS 3.482,36
|V - VALOR TOTAL DA PLANILHA
Valor (RS)

'valor Mensal RS  50.305,50
Valor Total Anual RS 603.666,00

' valor do Posto RS 3.353,70

Obs: A cobertura do almocgo dos atendentes sera feita da seguinte forma:
- Provisionamos 3 almocistas na unidade, sendo assim cada um cobrird uma hora
de intervalo para cada funcionario. Cada almocitas cobrira 5 pessoas e 0s trés

juntos cobrirao os 15 atendentes.

Obs? A distribuicdo do almogo ficara da seguinte maneira:

i ALMOCISTA 1

ATENDIMENTO AO CLIENTE: 2896-4788/2896-4798/94743-8668
E-mail:segbarsotti@hotmail.com
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| ALMOGO |ALMOGO |ALMOGO | ALMOGO ' ALMOGO
ENTRADA | T¢rmino das 2 ! Inicio das 2 SAIDA
1 2 3 “ 5
primeiras ! Gltimas horas
horas de | Das 10hrs | Das 11hrs | Das 12hrs | Das 13hrs ' Das 14hrs | de
07:45 expediente as|As 11hrs |As 12hrs |As 13hrs | As 14hrs  As 15hrs | expediente 1715
09:45 as 15:15
! Atend. 1 |Atend. 2 |Atend.3 |Atend. 4 Atend. 5
!
EALMOCISTA2
' ALMOGO |ALMOGO |ALMOGO | ALMOGO  ALMOCO | P
ENTRADA Témino das 2 4 5 s ” 5 Inicio das 2| SAIDA
| primeiras . —— b b I3Himas horas |
horas de | Das 10hrs | Das 11hrs | Das 12hrs | Das 13hrs | Das 14hrs | de
07:45 expediente as|As 1lhrs |As 12hrs |As 13hrs | As 14hrs  As 15hrs | expediente 17-15
09:45 : as 15:15
Atend. 6 |Atend.7 |Atend.8 |Atend. 9 | Atend. 10
ALMOCISTA 3 | |
ALMOGO |{ALMOGO {ALMOGO | ALMOGO A ALMOGO ;
ENTRADA | Término das 2 1 2 3 4 5 Inicio das 2| SAIDA
——— | primeiras : tltimas horas
horas de | Das 10hrs | Das 11hrs | Das 12hrs | Das 13hrs Das 14hrs | de
L !
0745 expediente as|As 11hrs |As 12hrs |As 13hrs | As 14hrs | As 15hrs | expediente 17:15
09:45 as 15:15
[ Atend. 11 |Atend. 12 | Atend. 13 | Atend. 14 Atend. 15

Sao Bernardo do Campo, 09 de Agosto de 2021

/}os@ uﬂ&(ﬂb\(ﬁl NI So~

José Valdir de Oliveira
CPF: 339.188.561-00
Proprietario

ATENDIMENTO AO CLIENTE: 2896-4788/2896-4798/94743-8668
E-mail:segbarsotti@hotmail.com




Encargos Sociais e Trabalhistas

Grupo A Encargos sociais basicos : G . 36,8000%

Previdéncia Social | 20,0000%
SESl/Sesc © 1,5000%
SENAl/Senac . 1,0000%
Incra - 0,2000%
| Sebrae . 0,6000%
Salario-educagio . 2,5000%
Seguro Contra Acidentes de Trabalho 3,0000%
Fundo de Garantia do Tempo de Servigo I 8,0000%

Grupo. B Tempo remunerado e nio trabalhado - : 8,3488%
| Férias . 8,3300%

Auséncia por enfermidade < 15 dias | 0,0024%
Auséncias legais 0,0011%
Licenga-patemidade ' 0,0009%
Acidente de trabalho . 0,0032%
Aviso-prévio trabalhado o - oot12%

Grupo C Adicional de férias e 13° salario 11,1100%

Adicional de férias - 2,7800%
13° salario . B8,3300%
 Grupo D Obrigagdes rescisérias 0,0556%
Aviso-prévio indenizado . 0,0237%
Incidéncia do FGTS sobre o pviso-prévio indenizado I 0,0019%
Incidéncia da multa FGTS sobre os depésitos do FGTS . 0,0160%
Incidéncia da multa FGTS sobre o aviso-prévio indenizado . 0,0095%

0,0045%
_ 0,0149%
Incidénciado Grupo A sobre afastamento por licenga-maternidade | 0,0003%

Incidéncia da multa FGTS sobre o avise-prévio trabalhado

Grupo E Aprovisionamento de casos especiais

Incidéncia do FGTS sobre ¢ acidente de trabatho > 15 dias © 0,0003%
Percentual referente a abono pecuniario ~ 0,0100%

Percentual referente a reflexo do aviso-prévio indenizado sobre férias e 13°

salario 0,0039%

ATENDIMENTO AO CLIENTE: 2896-4788/2896-4798/94743-8668
E-mail:segbarsotti@hotmail.com



Incidéncia do FGTS sobre reflexo do aviso-prévio indenizado sobre 13° salaric  0,0003% j
Percentual referente a demitidos a 30 dias da data-base . 0,0000% |
Grupo F Incidéncias cumulativas : ' : 7,1608%

Grupo A x (Grupo B + Grupo C) . 7,1608%
Incidéncia do Grupo A sobre o Grupo B L 3,0724%
Incidéncia do Grupo A sobre o Grupo . 4,0885%

Total Geral _ g

~ 63,4900%

Sao Bernardo do Campo, 08 de Agosto de 2021

Ko % v oll lincl v e
José Valdir de Oliveira
CPF: 339.188.561-00

Proprietario

ATENDIMENTO AO CLIENTE: 2896-4788/2896-4798/94743-8668
E-mail:segbarsotti@hotmail.com



