
DESMISTIFICANDO A INTELIGÊNCIA ARTIFICIAL - LIVE 

Em 2024, a Secretaria Municipal de Gestão lançou o projeto Elas.SP, com o objetivo de promover ações de 
desenvolvimento, acolhimento e fortalecimento da representatividade feminina em cargos de liderança na 
Prefeitura de São Paulo, incentivando a implementação de práticas efetivas que ampliem seu impacto no âmbito 
governamental, além de promover uma rede de esforços coordenados para fomentar e viabilizar a liderança e 
protagonismo feminino na gestão pública por meio da promoção de debates, workshops, vivências, podcast, troca 
de experiências e ações de capacitação. No âmbito desse projeto, a EMASP tem ofertado ações formativas que 
busquem o fortalecimento da representação feminina em cargos de liderança. Nesse sentido, a EMASP firmou o 
Acordo de Cooperação Técnica com a Microsoft, o qual inclui, entre outras ações, uma série de palestras e oficinas 
voltadas para mulheres líderes.  

OBJETIVOS: 
Promover ações de desenvolvimento da representatividade feminina em cargos de liderança na Prefeitura Municipal 

de São Paulo, incentivando a implementação de práticas efetivas que ampliem seu impacto no âmbito 

governamental, focando em temáticas de transformação digital.  

Específicos: Capacitar mulheres líderes da Prefeitura Municipal de São Paulo a compreender os fundamentos da 

Inteligência Artificial (IA), desmistificando seus conceitos e aplicações, para que possam incorporar essa tecnologia 

de forma estratégica em suas áreas de atuação. A palestra visa ainda inspirar e fortalecer a confiança das 

participantes no uso de ferramentas digitais, promovendo sua liderança e protagonismo na transformação digital do 

setor público. 

CONTEÚDO  
Boas-vindas e Contextualização.  
O que é Inteligência Artificial?  
Breve História da IA  
Como a IA Funciona?  
Aplicações Reais e Impacto Social.  
Mulheres e IA: Protagonismo e Oportunidades.  
Perguntas e Respostas. 

METODOLOGIA  
A metodologia é expositiva dialogada. Para certificação será necessário que a pessoa cursista, registre a presença e 
tenha a participação em 100% da palestra on-line. 

PÚBLICO-ALVO  
Agentes públicos municipais, preferencialmente mulheres líderes, ocupantes de cargos, CDAs 4, 5, 6, FDAS 6,7 e 8 e 
do alto escalão. 

CARGA HORÁRIA: 
2h  

AVALIAÇÃO 

Frequência mínima: 100%. 
Conceito mínimo: Bom 
MINIBIO DOS EDUCADORES 

COORDENADOR/EDUCADOR: 

TAMIS BONAMINI CHIARATO 
Minibio: Coordenadora de Comunicação na Secretaria Municipal de Gestão de São Paulo, Bacharel em Direito. 
Experiência na área de Marketing, Comunicação e Eventos em empresas multinacionais de grande porte.  
   
BEATRIZ MATSUI  
Minibio:   Mestre em Ciência da Computação pela Universidade Federal do ABC (UFABC) e bacharel em Ciência & 
Tecnologia e em Ciência da Computação pela mesma instituição. Atua como consultora na Microsoft desde 2019, 
liderando projetos estratégicos para clientes nacionais e internacionais em diversos setores, com foco em práticas 
DevOps e metodologias ágeis. Participa ativamente dos pilares Asians e Women at Microsoft, e é idealizadora e líder 



do programa de mentoria “Elas Na IA”, voltado à capacitação e inclusão de mulheres na área de Inteligência 
Artificial.  
 


